PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
= EJERCITO NACIONAL

parria Honor Leacras  DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE GESTION No. 02
Villavicencio, Marzo 2026

1. No. DEL
CONTRATO 126-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA
SUSCRIPCION 13 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
No. De la Péliza : 14-46-101163521
3. POLIZA DE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
SEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 28/ENER®@/202
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 5026
Fecha expedicion 29 DE ENERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
PERSONAL
4. CRP Dependencia: CEDE 11

Posicion catalogo de gasto: ( -02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recurso 10

Valor: $41.230.000

5. FECHAINICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

7. SUPERVISOR de nombramiento ( 00000118 del 13 de enero de 2026 )

de conta 18257500
E- e conta aria.duran@ejercito.mil.co
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL EN CIENCIAS
SOCIALESvPARA LA DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION

" CONTRACTUAL

aciones Especificas:

Realizar dos capitulos literarios de minimo 50 paginas sobre el tema
asignado por la Direccién de Apoyo a la Transicion.

9. OBLIGACIONES 2. Efectuar acompafiamiento y asesoria al personal militar y sus familias
CONTRACTUALES victimas del conflicto, para lograr la inscripcion en el RUV y su acreditacion
ante la JEP.

3. Realizar actividades de construccién de memoria y visibilizaciéon de
militares victimas y sus familias en coordinaciéon con las unidades del
escaldn tactico Division, Brigada y Batallon.

4. Formular, desarrollar e implementar un (01) proyecto productivo donde
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se beneficien militares victimas del conflicto y sus familias.Realizar dos
(02) ponencias en universidades, colegios, entidades del estado o
empresas privadas, donde se dé a conocer la labor de la Direccion de
Apoyo a la Transicion.

5. Gestionar, en coordinacion con entes gubernamentales como
Gobernaciones, Alcaldias, Universidades y ONGs, una sala de la memoria
en el éarea de responsabilidad de la Divisién, que refleje los
acontecimientos mas relevantes del conflicto armado, destacando el
protagonismo de las victimas mediante exposiciones de fotografias y
objetos representativos de los hechos victimigantes en contra del personal
militar.

6. En cumplimiento a lo sefalado en la Ley 10 93, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud y rie ales de que trata el
articulo 282 de la citada ley. Anex i ual fotocopia de
los documentos que acrediten el i

7. De conformidad con el literal b. nu creto 1295 e
1994, reglamentado por el Decr 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sistema ge | de riesgos laborales. el

cuando el riesgo sto sea |, II, Ill.
Realizar la e del BACKUP de la informacion producto de la

10.
11. ‘ i serva y confidencialidad frente a temas y

2 se hara extensiva a los derechos de autor que de
, los cuales son de propiedad del contratante.

idad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de
ntratista sera responsable por la gestion documental de las

0, conservacion y organizacién del archivo, actividades tales como
ry la elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).
. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato.
15. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v" Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de

INUEStro

Vb
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principios y valores propios de la institucion militar.

v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion.

v' Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive.

v' Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificaciéon con el fin de evitar la fuga de infiermaciéon de acuerdo con la
normatividad vigente.

v" De conformidad con el articulo 3 del Decret
sera responsable por la gestion documental
durante la ejecucion del Contr cronograma de
actividades y en su informe rrido de los
documentos en fisico y el término acenamiento d rfeo hasta el
archivo de los documentos.

v' El contratista debe custodiar y a la ter
devolver los ingumos, suministros, rramientas,  dotacion,
implementacién, j tarios y/o materiales sean puestos a su
disposicion par; restacion del servicio objeto de este contrato.

v' Entregar al fi cion del servicio, backup de la informacion

producto eje

El contratista

e 2012, el contratista

ion del presente contrato

JERCITO NACIONAL a realizar los
on de lealtad, realizacion de los
as sicomeétricas antes y durante la

demas obliga
ptratista decla

ecidas en el estudio previo, documento que
conocer, y que hace parte del presente contrato.
es que se deriven del objeto del contrato.

Independencia del Contratista. El Contratista es

su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre
Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar

zar dos capitulos literarios de minimo 50 paginas sobre el tema
ado por la Direccion de Apoyo a la Transicién.

10.DOCUMENTOS QUE RADICADO DESCRIPCION Rigﬁ:igo
SOPORTAN EL 1 2026252007821543 | Se efectud entrevista al Slp. (V) Jeisson | 10 de marzo
CUMPLIMIENTO DE Toro, victima militar del conflicto, | de 2026
LAS seleccionado por el Grupo de Memoria
OBLIGACIONES Histérica Div 04, para desarrollar el
CONTRACTUALES articulo destinado al libro  “MILITARES

VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO: “HISTORIAS DE CORAJE
Y RESILIENCIA” . Cuyo objetivo es
documentar y visibilizar las historias de
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vida de militares victimas de
infracciones graves al Derecho
Internacional Humanitario  (DIH),
resaltando su proceso de resiliencia,
superacion personal y liderazgo social,
con el fin de generar una narrativa
biografica que dignifique su papel en la
historia del conflicto armado
colombiano.

1 2026252003857196

Se efectud reunién con el Jefe de
Estado Mayor de la_ Cuarta Division,
solicitando inform&€ign sobre la
revision de los a
correspondiente
agresion de solda

13 de marzo
de 2026

Estado Mayor de la Séptima Brigada y
ordinacion juridica, solicitando el
yo para el suministro de
formacion sobre la revision de los
archivos miilitares, correspondiente al
agresion de soldados en
, especialmente en la
i6n de la Cuarta Division y
desarrollar el articulo
cuestro y agresion de soldados en
Colombia: el wuso coercitivo de
comunidades civiles por los grupos
armados en el conflicto armado
colombiano (2016-2025)” .

13 de marzo
de 2026

2026 821543

Se envio correo a la Cuarta Division y
unidades operativas menores con el fin
de solicitar informacién adicional que
nos permita completar la informacién
sobre al secuestro y agresion de
soldados en Colombia, especialmente
en la jurisdiccién de la Cuarta Division y
poder desarrollar el articulo
secuestro y agresion de soldados en
Colombia: el wuso coercitivo de
comunidades civiles por los grupos
armados en el conflicto armado
colombiano (2016-2025)” .

20 marzo de
2026

1 2026252004028656

Se efectud reunion de coordinacion con
la OPS Julieth Trujilo asesora
académica Grupo Memoria Histérica
DIV 04, con el fin de revisar el avance
en el articulo “MILITARES VICTIMAS
DEL CONFLICTO ARMADO: «
HISTORIAS DE CORAJE Y
RESILIENCIA”

16 marzo de
2026

1 2026252007889123

Se realizo la entrega del primer avance

20 marzo
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del articulo “MILITARES VICTIMAS | 2026
DEL CONFLICTO ARMADO: “
HISTORIAS DE CORAJE Y
RESILIENCIA” , cuyo objetivo es
documentar y visibilizar las historias de
vida de militares victimas de
infracciones graves al Derecho
Internacional Humanitario (DIH),
resaltando su proceso de resiliencia,
superacion personal y liderazgo social,
con el fin de genegar una narrativa
biografica que dignifi
historia del C
colombiano.
1 2026252007821543 | Se recibieron las s del | 27  marzo
del i “ | 2026
VICTIMAS
ADO: “HISTOR

asesoria al person ilitar y sus familias
lograr la inscripcion en el RUV y su acreditacion

Efectuar acompanamie
victimas del conflicto,

ante la JEP.
OBLIGACION FECHA
RADICADO
2 6 reunion con la Dra, Nelly | 15 marzo de

ra Garcia, Gerente de Victimas | 2026
epartamento del Meta, donde se
caron temas asi:

Participacion en las  diferentes
reuniones de victimas del conflicto y
celebracion y participacién de las
diferentes fechas establecidas por ley.

-Brindar acompafnamiento y asesoria al
personal militar y sus familias, victimas
del conflicto armado, para facilitar su
inscripcion en el Registro Unico de
Victimas (RUV) y su acreditacion ante
la Jurisdiccién Especial para la Paz
(JEP). Asimismo, buscamos su apoyo

en el proceso de dignificacion vy
reconocimiento de su condicion de
victimas, garantizando el acceso a sus
derechos.

2 2026252007822163 | Se realizo y se envié oficio Sefiora | 20 Marzo de
Doctora YANIT ARA GUTIERREZ | 2026
Secretaria de gobierno y postconflicto
de la Alcaldia de Villavicencio, donde se
tocaron temas asi:

[1 Participacion en las diferentes
reuniones de victimas del conflicto y
celebracion y participacién de las
diferentes fechas establecidas por ley.
[1 Brindar acompafiamiento y asesoria
al personal militar y sus familias,
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victimas del conflicto armado, para
facilitar su inscripcion en el Registro
Unico de Victimas (RUV) y su
acreditacion ante la  Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP). Asimismo,
buscamos su apoyo en el proceso de
dignificacion y reconocimiento de su
condicion de victimas, garantizando el
acceso a sus derechos.

2 2026252007822163 | Se realizo y se envi6 oficio a la Doctora | 20 Marzo de
INGRIHT XISLEY ACOSTA | 2026
CARVAJAL, Secret de Derechos
Humanos y Paz Gob ion del Meta,
donde se tocaron te
[l Participacion e

y sus familias,
armado, para
facilitar su inscripci el Registro
Unico de Victimas V) y su
acreditacion ante la " Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP). Asimismo,
camos su apoyo en el proceso de
gnificacion y reconocimiento de su
condicion de victimas, garantizando el
derechos.

reunién con La UBPD, con | 12 Marzo de
mirar los avances de las | 2026
organicas de la Cuarta
que se encuentran en
condicion de desaparecidas, asi mismo
Atender en los términos del Convenio,
el tramite de los requerimientos que
provengan de las Unidad de Busqueda
de Personas Dadas por Desaparecidas
(UBPD).

Se efectud reunién con el Jefe de | 13 Marzo de
Estado Mayor de la Cuarta Division y | 2026
Séptima Brigada, donde se expuso la
importancia de efectuar
acompafamiento y asesoria al personal
militar y sus familias victimas del
conflicto, para lograr la inscripcion en el
RUV y su acreditacion ante la JEP.

ealizar actividades de construccion de memoria y visibilizacion de militares
victimas y sus familias en coordinacion con las unidades del escalén tactico
Division, Brigada y Batallon.
OBLIGACION RADICADO DESCRIPCION

3 2026252007822523 | De acuerdo al Anexo” E” realizaron los siguientes
boletines asi:
Hechos sucedidos 21/03/95 Ataque de las extintas
Farc a tropas del Batallon de Infanteria N° 21 "Batalla
Pantano de Vargas, en el cerro Girasoles, en
jurisdiccion de la serrania de La Macarena, municipio
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de La Macarena, (Meta), resultandos muertos seis (06)
militares y cuatro (04) heridos, con el fin de coordinar
con los medios de comunicacion la cobertura de las
actividades conmemorativas y otros eventos
relacionados con la memoria histérica y las victimas
del conflicto armado.

Hechos sucedidos El 26 de marzo de 1998, el
municipio de Puerto Lleras, Meta, fue escenario de una
cruenta toma guerrillera perpetradas por los frentes 27
y 47 de las extintas FARC. Durante cerca de diez
horas, la poblacion €Wl y la Fuerza Publica resistieron
un violento ataque q j6 cinco personas fallecidas,
varios heridos y gravj a lainfraestructura local.
ado se encuentran tres

tificados como:

Publica:

osé Alirio Beltran Agudelo,
Edward Moreno Silva usto Félix Rivas.
Heridos:
Un recién nacido, hijo de un agente de la Policia.

ria Rojas, habitante de Puerto Lleras.

atrullero de la Policia, cuya identidad no fue revelada.

Idadino Saavedra Salazar

eunioén con el Batallon de Accion integral,
coordina el apoyo con el equipo FE
BIA, con el fin de desarrollar actividades de
emoracion de fechas con el fin de visibilizar para
nificar la memoria de los militares victimas asi
mismo las actividades de visibilizacion reconocidas por
ley.

Se envid oficio a la Unidad Operativa Mayor y unidades
operativas menores, donde se remite la informacion de
los lugares de Memoria, ubicados en la jurisdiccion de
la Cuarta Division, con el fin de solicitar la actualizacion
de la informacion, (fotos, estado de mantenimiento,
unidad responsable.)

Se envio oficio a la Unidad Operativa Mayor y unidades
operativas menores, donde se establecen las
ACTIVIDADES DE VISIBILIZACION RECONOCIDAS
POR LA LEY, con el fin de registrar eventos historicos:
Documentar los hechos que relacionen violaciones de
Derechos Humanos e infracciones al Derecho
Internacional Humanitario impetraos por Grupos
Armados Organizados (GAO) y Grupos
Delincuenciales Organizados (GDO), en un posible
escenario de paz total.)

Se visito dos Monumentos en honor a las victimas
militares, Monumento en honor a los caidos en accion,
y la placa conmemorativa del General Carlos Julio Gil
Colorado.

3 0262520
3 2 ¢

< : 6252007822523
3 2026252007822523
3 2026252007822523

Se envid oficio a la Unidad Operativa Mayor y unidades
operativas menores, donde se establecen las
FECHAS CONMEMORATIVAS A VISIBILIZAR PARA
DIGNIFICAR LA MEMORIA DE LOS MILITARES
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VICTIMAS” , correspondiente a la Cuarta Division,
con el fin de realizar la celebracion de fechas
conmemorativas institucionales y de hechos donde
resultaron afectados militares victimas (ver anexo A -
E y J), con el fin promover el patriotismo y generar
recordacion de la memoria histérica.

3 2026252003857196 | Se efectud reunion con el Jefe de Estado Mayor de la
2026252003857066 | Cuarta Division y Séptima Brigada, donde se expuso
laimportancia de Realizar actividades de construccion
de memoria y visibilizacion de militares victimas y sus
familias en coordinagion con las unidades del escalon
tactico Division, Bri Batallon.

Realizar cuatro (04) ponencias en uni
estado o empresas privadas, donde se
de Apoyo a la transicion.

OBLIGACION RADICADO FECHA
RADICADO
4 2026252007822993 | Se entrega propue 17 marzo de
formulacion del proye 2026

“Gallinas Ponedoras”. de*acuerdo a lo
establecido en el plan de trabajo 2026,
ado por la Te Maria Paula Duran,

4 Se efectud reunion a la Dra. Nelly | 13 de marzo
j DHH Gobernacion del | de 2026

e se solicita su apoyo en
s productivos desarrollar e
entar dos (02) proyectos
donde se beneficien

militares victimas del conflicto y sus
familias.

4 2 2 En Coordinacién con la Universidad | 12 marzo de
Uniminuto, se desarrollé6 el segundo | 2026
curso de Piloto de Dron, donde se
beneficiaron militares Victimas de
Conflicto armado y personal en servicio
activo.

6252003856966 | Se efectud reunion con el Comando de | 11 marzo de

Batallon de Accioén Integral No 4 y el | 2026
equipo de “FE COLOMBIA” , con el
fin de coordinar el desarrollo de

proyectos productivos.
4 2026252003857196 | Se efectud reunion con el Jefe de | 13 marzo de
2026252003857066 | Estado Mayor de la Cuarta Division y | 2026
Séptima Brigada, donde se expuso la
importancia de Formular, desarrollar e
implementar dos (02) proyectos
productivos donde se beneficien
militares victimas del conflicto y sus
familias.

Realizar cuatro (04) ponencias en universidades, colegios, entidades del
estado o empresas privadas, donde se dé a conocer la labor de la Direccion
de Apoyo a la transicion.
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OBLIGACION

RADICADO

DESCRIPCION

FECHA
RADICADO

5

2026252004029096

Se efectud reunion con la Universidad
Uniminuto, con el fin de planear y
organizar el conversatorio el dia 09 de
abril, en conmemoracién del Dia
Nacional de las Victimas del Conflicto
Armado y del Dia Internacional para la
Sensibilizacion contra las Minas
Antipersona, conforme a la planificacion
establecida.

2026252003856966

Se efectud reunion el Batallon de
Accién Integral, con
organizar los apoyo

para el conversatori

establecida

11 marzo de
2026

2026252003857496

Se efectud reunion
JAROL
BUITRAGO, jefe de Estado Mayor de la
r 7, con el fin de planear y organizar

anificacion establecida.

11 marzo de
2026

202625200388%066

efectud reunion con el Sr. coronel,
CARLOS RAFAEL TARAZONA
OCACION, jefe de Estado Mayor de la
DIV 04 , con el fin de planear y
organizar los apoyos correspondientes
para el conversatorio el dia 09 de abril,
en conmemoracion del Dia Nacional de
las Victimas del Conflicto Armado y del
Dia Internacional para la
Sensibilizaciéon contra las Minas
Antipersona, conforme a la planificacion
establecida.

11 marzo de
2026

onar,

en coordinacion

con entes

gubernamentales
rnaciones, Alcaldias, Universidades y ONGs, una sala de la memoria
el area de responsabilidad de la Division, que refleje los acontecimientos
mas relevantes del conflicto armado, destacando el protagonismo de las
victimas mediante exposiciones de fotografias y objetos representativos de
los hechos victimizantes en contra del personal militar.

como

OBLIGACION RADICADO DESCRIPCION FECHA
RADICADO
6 2026252003857196 | Se efectud reunion con el Sr. coronel, | 11 marzo de
CARLOS RAFAEL TARAZONA | 2026

OCACION, jefe de Estado Mayor de la
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DIV 04 , con el fin de Gestionar, en

coordinacion con entes
gubernamentales como
Gobernaciones, Alcaldias,

Universidades y ONGs, una sala de la
memoria en el area de responsabilidad
de la Division, que refleje los
acontecimientos mas relevantes del
conflicto armado, destacando el
protagonismo de las victimas mediante
exposiciones de fotografias y objetos
representativos  d los  hechos
victimizantes en co
militar.

6 2026252003857066 | Se efectud reunion

11 marzo de
2026

Gobernaciones, Alcaldias,
Universidades y ON na sala de la
memoria en el area de nsabilidad
de la Divisién, que " refleje los
acontecimientos mas relevantes del
armado, destacando el
otagonismo de las victimas mediante
exposiciones de fotografias y objetos
de los hechos

11. CONSTANCIAS ito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad

iento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

POST FIRMA: RIC D ANDRES BOLANOS RODAS
CC. 1.130.677.337

Contrato No. 126-CENACPERSONAL-2026
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